ESTATUTO DO CENTRO
ACADEMICO AGUIA DE HAIA

Dourados, Mato Grosso do Sul
2024



TITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

) CAPITULOI
DA RAZAO SOCIAL, SEDE, DURAGAO E CONCEITOS

Art. 1°. O Centro Académico Aguia de Haia (CAAH) é uma associagdo civil sem fins lucrativos, de
duracdo indeterminada, sem filiagdo politico-partidaria, livre e independente dos 6rgaos publicos e
governamentais e com sede administrativa 8 Rua Quintino Bocaitiva, n. 0 2100, esquina com a Rua
Manoel Santiago, Jardim da Figueira, Dourados, MS, CEP n. o 79824-140.

§ 1° — O Centro Académico Aguia de Haia rege-se pelo presente Estatuto e pelas disposi¢des
legais em vigor.

§ 2°— O nome “Aguia de Haia” remete a alcunha que Rui Barbosa recebeu de José Maria da Silva
Paranhos Junior — o “Bardo do Rio Branco” —, quando da participacdo daquele na Segunda
Conferéncia Internacional da Paz, realizada no ano de 1907, em Haia, Holanda.

Art. 2°. O CAAH apresenta-se como legitima entidade que congrega, coordena e representa a
coletividade dos Estudantes do Curso de Direito da Universidade Federal da Grande Dourados
(UFGD).

_ CAPiTULOII )
DOS PRINCIPIOS, FINALIDADES E FUNGOES

Art. 3°. Sdo principios, finalidades e fungdes do Centro Académico Aguia de Haia:

I — Dos principios estruturantes:
a) a legalidade;

b) a impessoalidade;

¢) a publicidade;

d) a moralidade;

e) a proporcionalidade;

f) a eficiéncia;

g) o regime democratico;

I — Das finalidades e funcoes:

a) defender os direitos e interesses difusos, coletivos e individuais dos discentes do curso de
Direito da Faculdade de Direito e Relagdes Internacionais (FADIR), da Universidade Federal da
Grande Dourados;

b) preconizar por uma Universidade enraizada na indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da

extensio;

c) prestar-se, convergir e concorrer pela solidariedade e bem-estar entre os corpos discente, docente

e administrativo da Faculdade de Direito e da Universidade como um todo;

d) pugnar pela gestdo democratica nos sistemas, organismos e institui¢des educacionais, pela

garantia da auto-organiza¢do e da autonomia das entidades representativas dos discentes;

e) lutar por uma Universidade que aja em favor da sociedade, em consonancia com os interesses,

anseios ¢ demandas que lhe sdo insitos;

f) atuar e auxiliar — no que couber e for possivel —, de forma beneficente, nas demandas da

sociedade em geral e, principalmente, de grupos em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica;



g) colaborar na formag¢do de estudantes preparados para o exercicio consciente e responsavel da
cidadania e da politica;

h) defender a autonomia universitdria nos &mbitos organizacional, financeiro e cientifico, bem como
a sua plena efetivacdo, em conformidade com as disposi¢cdes da Constituicdo Federal da Reptblica
de 1988;

1) zelar pelo patrimonio publico e social, principalmente no que pertine a Universidade;

J) participar ativamente no Conselho Diretor da Faculdade de Direito e Relagdes Internacionais
(FADIR) e demais 6rgaos da Universidade, sempre que houver questdes atinentes a faculdade, aos
direitos dos discentes ou ao interesse destes;

k) promover eventos académicos voltados a expansdo do conhecimento técnico-juridico e das
pesquisas cientificas;

1) promover agdes de integracao entre os associados;

m) levar as demandas sérias e relevantes dos académicos do curso de Direito & Coordenacdo do
Curso, Direcao da FADIR e/ou Reitoria da UFGD, cada qual de acordo com sua competéncia,
cabendo a esses 0rgaos, prioritariamente, a resolucao dos designios ou conflitos;

n) primar pela socializagdo dos poderes decisorios entre os associados, principalmente em questdes
de interesse comum, entendendo-se 0 CAAH como entidade autdnoma e auto diretiva, garantindo,
assim, a participagdao democratica dos discentes de forma ndo-hierarquica, horizontal e livre;

0) lutar por uma Universidade realmente publica, gratuita e de qualidade.

§ 1°- E permitido ao Centro Académico Aguia de Haia, desde que inexistente disposi¢do legal em
contrario ou vedacao neste Estatuto, realizar acdes que objetivem — exclusivamente — viabilizar o
pleno desempenho de suas fungdes e o alcance das finalidades expostas acima, como campanhas e
vendas de produtos.

CAPITULO Il
DAS VEDAGOES

Art. 4°. E vedado ao CAAH:
I — receber subsidio, auxilio, contribui¢do, subvencao, legado ou doacao de origem partidaria;
IT — exercer qualquer espécie de atividade partidaria e manifestar-se em matéria religiosa;

IIT — cercear, direta ou indiretamente, a propaganda eleitoral, onde quer que seja, dos candidatos
(devidamente registrados) aos cargos eletivos do CAAH;

IV — instituir qualquer contribuicao, subsidio, auxilio, subvencdo, legado ou doagdo que possua
natureza obrigatdria;

V — coibir qualquer manifestacio de liberdade de expressdo, pensamento ou vontade dos
associados;

VI — estabelecer remuneragdo aos membros da Diretoria;
VII — distribuir, dividir ou compartilhar entre os associados, diretores ou terceiros, patrimonio,

eventuais quantias pecunidrias ou materiais excedentes operacionais, salvo disposi¢do em contrario
neste Estatuto.



TiTuLo 1l
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DAS CONSIDERAGOES INICIAIS

Art. 5° Sdo associados ao Centro Académico Aguia de Haia aqueles que, regularmente
matriculados na Graduagao em Direito da FADIR/UFGD, manifestarem a vontade de se associarem.

§ 1°— A qualidade de associado e o poder do voto sdo intransferiveis;

§ 2°— Em caso de impossibilidade de se colher as assinaturas por motivos de for¢a maior, a
vontade manifesta podera se dar por registro digital, devendo-se colher a assinatura por escrito com
a maior brevidade possivel.

Art. 6°. Nao h4, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

Art. 7°. Os associados ndo respondem pelas obrigacdes sociais contraidas por esta Institui¢ao, ainda

que subsidiariamente, assim como ndao podem contrair obrigagdes em nome do Centro Académico
Aguia de Haia, observadas as disposigdes do capitulo IT do Titulo IV.

CAPITULO II
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 8°. Sao direitos dos associados:

I — Ser informado e participar de todas as atividades referentes ao CAAH;

II — Convocar coletivamente Assembleia Geral nos termos deste Estatuto;

III — Ser ouvido e respeitado em suas opinides, propostas e posi¢des, de forma pluralista,
independentemente da espécie de suas convicgdes, desde que em consonancia com 0s principios
gerais deste Estatuto;

IV — Votar e ser votado nos termos deste Estatuto;

V — Usufruir dos beneficios proporcionados pelo CAAH;

VI — Ter acesso as Atas, Relatérios Financeiros e demais documentos administrativos do Centro
Académico;

VII — Peticionar em defesa de direitos e contra violagdes aos principios e finalidades do Estatuto,
remetendo, preferencialmente, a Coordenadoria Geral, que respondera no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis.

§ 1° — Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos previstos neste Estatuto ou convencionado em

Assembleia Geral.

Art. 9°. Sao deveres dos associados:



I — Respeitar e cumprir os preceitos estipulados legitimamente por este Estatuto e pelas decisdes
regularmente tomadas pelos 6rgaos estatutarios;

I — Zelar pelo patrimonio coletivo desta entidade e auxiliar em sua manutencao;

IIT — Cumprir com suas fungdes e agir com base nos principios dispostos anteriormente, sobretudo
se investido de qualquer mandato imperativo na Diretoria do CAAH;

IV — Contribuir para o desenvolvimento das atividades do CAAH, bem como auxiliar e fiscalizar o
cumprimento de seus principios e finalidades.

_ CAPiTULO NI
DA ADMISSAO E EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 10. Sio admitidos como associados do Centro Académico Aguia de Haia aqueles que, nos
termos do Artigo 50 deste Estatuto, manifestarem vontade de associacdo.

Art. 11. Com o recebimento do diploma de bacharel em Direito, trancamento da matricula,
abandono, afastamento, jubilagdo ou desisténcia do curso, transferéncia para outro curso ou
estabelecimento de ensino, ainda que da mesma Universidade, estara o estudante automaticamente
excluido do quadro de associados do CAAH.

Art. 12. A exclusdo de associado s6 ¢ admissivel havendo manifesta vontade do associado, por
morte ou por justa causa, esta tltima reconhecida pela Assembleia Geral por meio de votagdo e em
procedimento que assegure o direito de defesa.

§ 1° — Configura-se justa causa para o exposto no caput deste artigo, a infringéncia de qualquer
dos deveres estabelecidos no artigo 90, ou explicita ofensa aos principios norteadores do Centro
Académico e a sua reputagao.

§ 2° — O procedimento de exclusdo de associado se d4, inicialmente, pela comunicacdo da viola¢do
ou fato gerador a Coordenagdo Geral, mediante comunicado por escrito e devidamente sustentada
por documentos probatorios.

§ 3° — No prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, a Diretoria analisard o fato comunicado e, se
verificada a procedéncia deste, o acolhera nos termos deste Estatuto.

§ 4° — O associado que estiver sob acusagdo, devidamente acolhida conforme o paragrafo anterior,
terd o prazo de 10 (dez) dias uteis para apresentar resposta por escrito, a qual serd analisada pela
Diretoria e apresentada em Assembleia, salvo os casos do art. 11 deste Estatuto.

TiTuLO I
DO PATRIMONIO

Art. 13. Constitui patriménio do CAAH. a universalidade de bens materiais e imateriais que a
entidade detenha ou venha a adquirir através de subveng¢des, doagdes, contribuicdes voluntarias,
legados, aluguéis, rendas ou qualquer outra forma de aquisi¢do, desde que ndo contraria a este
Estatuto.



Art. 14. Para efetuar a alienagdo de qualquer bem constituinte do patrimonio do CAAH, a Diretoria
devera obter autorizag¢do junto a Assembleia Geral.

Art. 15. Em caso de dissolu¢do do CAAH, o patrimonio sera destinado a Faculdade onde esteja
instalado o curso de Direito da UFGD, ou a institui¢des assistenciais ou de cunho social, desde que
em consonancia com este Estatuto e na forma em que for estabelecido em Assembleia Geral.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 16. O CAAH ¢ constituido pelos seguintes 6rgaos:
I — Assembleia Geral;

II — Diretoria;

IIT — Comissao Eleitoral.

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. A Assembleia Geral ¢ o 6rgao maximo e soberano de deliberagdo do CAAH, e se constitui
na reunido da coletividade de seus associados em pleno gozo de seus direitos.

§ 1° — Sera concedido o direito de fala aos ndo-associados, desde que previamente requerido.

§ 2°— Os associados e membros da Diretoria terdo direito de voto nas reunides de forma
igualitéria.

§ 3°— A Assembleia Geral serd presidida pelo Coordenador Geral da Diretoria em exercicio.

Art. 18. A Assembleia Geral serd convocada ordinariamente, uma vez por ano, para apresentacao de
nova gestao Diretora e para aprovagao de contas da gestdo anterior, e extraordinariamente:

I — Pelo Coordenador Geral;
II — Por um quinto dos associados efetivos;

Il — Pela Comissdo Eleitoral, em casos de problemas que impecam a realizagdo do processo
eleitoral.

Art. 19. O quorum de instalagdo da Assembleia Geral se dara no local, dia e hora marcados:

[ — Em primeira convocagao, por maioria absoluta dos associados efetivos (50%+1);

II — Em segunda convocagao, com qualquer nimero, observando-se que:

a) A alteragdo do Estatuto s6 se dard por meio de aprovacdo de no minimo dois tercos dos
associados efetivos;

b) A destitui¢do de membros da Diretoria s6 se dard por meio de maioria absoluta (50%+1) dos
associados efetivos;



c) A alienacdo de patriménio do CAAH s6 se dard por meio de aprovacdo de um ter¢o dos
associados efetivos;
d) A extingdo do CAAH s6 se dard por meio de aprovagao de trés quintos dos membros efetivos

Art. 20. E responsabilidade da Diretoria em exercicio dirigir a Assembleia, organizar a lista de
presenca e registrar em ata as disposi¢oes, publicizando as informagdes necessarias.

Paragrafo Unico. Das reunides ordindrias e extraordinarias da Assembleia Geral, serd lavrada ata
que, depois de lida e aprovada, devera ser assinada pelos dirigentes da sessao.

Art. 21. Compete a Assembleia Geral:
I — Discutir e deliberar sobre os assuntos e propostas apresentados;

II — Destituir parcial ou totalmente o mandato da Diretoria e indicar Comissao Provisoria de Gestao;

IIT — Alterar ou emendar este Estatuto, em Assembleia especialmente convocada para este fim, com
observancia do quorum fixado no art. 19;

IV — Aprovar as contas apresentadas pela Diretoria;
V — Apreciar em Ultima instancia os recursos contra quaisquer tipos de atos da Diretoria;

VI - Desligar membro, conforme o previsto no art. 12 deste Estatuto, por meio de maioria absoluta
dos associados efetivos presentes;

VII - Deliberar sobre a extingdo do CAAH, observando-se o quérum previsto no art. 19 deste
Estatuto.

Paragrafo Unico. As decisdes da Assembleia Geral sdo, via de regra, deliberadas por maioria
absoluta dos associados efetivos presentes, com excecao dos casos diversos previstos neste Estatuto.

Art. 22. Observados os termos do inciso II do artigo anterior, somente na hipotese de destituicao
total da Diretoria em exercicio, a Assembleia Geral elegerd 03 (trés) associados alheios a gestdo
destituida, salvo os assessores, para comporem a Comissdo Provisoria de Gestdo, a qual sera
responsavel pela conducdo das atividades rotineiras.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA

Art. 23. O mandato da Diretoria ¢ imperativo, ou seja, revogavel e submetido a Assembleia Geral e
sua disposicdo organizacional, com componentes que sao igualmente independentes entre si, para
que cooperem e se fiscalizem mutuamente.

Art. 24. A Diretoria do CAAH ¢ o orgdo responsavel pela execugdo das atividades administrativas,
institucionais, juridicas, eleitorais e dos demais atos necessarios a manuten¢ao da Instituicao.

Art. 25. A Diretoria compde-se, no minimo, de:

I — Coordenadoria Geral,;



I — Coordenadoria Administrativa;
IIT — Coordenadoria Financeira;
IV — Coordenadoria de Assisténcia Estudantil.

§ 1°— E permitida a proposi¢do de outras coordenadorias no ato de submissdo da chapa para
eleigdo ou durante a gestdo, a exemplo das coordenadorias Juridica, Eventos, Comunicagdo e
outras.

§ 2° — E permitido que cada Coordenador possua até dois assessores, os quais ndo terdo poder
decisorio nas atividades descritas no art. 25 e nao necessitardo de qualquer permissdo ou eleigao
para assumirem o cargo de assessoria.

§ 3° — Em caso de rentncia ou destituicdo de um Coordenador, o cargo em vacancia podera ser
ocupado por um de seus assessores, ou por associado efetivo indicado pela Coordenagdao Geral,
desde que haja anuéncia da Diretoria, devendo constar em ata, dando-se a devida publicidade.

Art. 26. A Diretoria, composta de forma colegiada e coordenada, tem liberdade de se auto-organizar
internamente como melhor entender, desde que em respeito as normas estatutarias e de direito.

§ 1°— Os Coordenadores serdo responsabilizados por suas acdes administrativas, de ordem
executivas e deliberativas, quando incorrerem em conduta dolosa ou culposa.

§ 2°— Os Coordenadores sdo responsaveis pelas atribuicdes que lhe sdo cometidas, por fazer
cumprir e respeitar o presente estatuto perante as demais Coordenagdes, bem assim a Diretoria e os

associados do CAAH.

§ 3°— Nenhum Coordenador receberd remuneragdo, vantagens ou beneficios por qualquer forma
ou titulo.

Art. 27. A Diretoria compete, coletivamente, sem prejuizo de outras fungdes:
I — Responder pelas agdes da Entidade;

I — Cumprir rigorosamente os principios e finalidades, bem como garantir o respeito e a
observancia deste Estatuto em seus principios e em sua estrutura organizacional;

IIT — Prezar pela efetiva ocupacdo, compromisso e presenga dos discentes em todos os Conselhos e
Orgdos da Universidade que tenham representagdo estudantil, podendo convocar elei¢des para os
delegados discentes ou indica-los ad referendum.

IV — Indicar delegado entre os associados do CAAH, investindo-o de mandato imperativo para
falar em nome da Diretoria sobre assunto especifico, decidido em reunido da Diretoria, podendo ser

revogado ad nutum;

Art. 28. A Coordenadoria Geral compete privativamente:



I — Representar o CAAH ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il — Articular a acdo entre as coordenadorias, acompanhando as relagdes internas da Diretoria
quanto as suas responsabilidades, seu desenvolvimento e eficiéncia;

IIT — Convocar as Reunides de Diretoria, podendo elas serem realizadas via internet;

IV — Assinar e divulgar portarias e editais das demais coordenadorias aprovados em Reunido da
Diretoria;

V — Dar o voto decisério em casos de indeliberacdo nas votagdes em reunides de Diretoria e
Assembleias Gerais.

Art. 29. A Coordenadoria Administrativa compete privativamente:

I — Elaborar a reda¢do de documentos, oficios, editais, avisos e lavrar as atas das Reunides da
Diretoria e Assembleias Gerais, além de providenciar seus registros em cartorio quando se fizer
necessario;

IT — Assessorar as demais coordenadorias quanto a procedimentalizagdo juridica de suas atividades
em vista do Estatuto e, notadamente, do Estatuto da Universidade, do Regulamento Geral de Cursos
de Graduacao da UFGD, do Regimento Interno da FADIR, e demais normas pertinentes.

Art. 30. A Coordenadoria Financeira compete privativamente:

I — A geréncia das finangas e patrimonio, bem como a organizagdo da prestagdo de contas,
mantendo o registro da receita em livro especifico.

Art. 31. A Coordenadoria de Assisténcia Estudantil compete privativamente:

I — Manter contato com os estudantes e tirar suas duvidas sobre as questdes de assisténcia
estudantil, dando énfase a efetivag¢ao de seus direitos;

IT — Fiscalizar a politica de assisténcia estudantil da Universidade, buscando garantir o acesso e
permanéncia nas institui¢des de ensino superior.

Art. 32. No caso de destituigdo parcial da Diretoria, os integrantes restantes desta serdo
responsaveis por escolher os novos membros, vedada a reconducao daquele destituido a qualquer
cargo vago.

_ CAPITULO IlI 3
DA COMISSAO PROVISORIA DE GESTAO

Art. 33. Conforme o art. 22 deste Estatuto, a Comissao Provisoria de Gestdo serd composta por trés
associados efetivos alheios a gestdo destituida, salvo os assessores, indicados em Assembleia Geral
no caso de destituigdo total da Diretoria.

§ 1°— A Comissao Provisoria de Gestdo deve observar as disposicdes e principios concernentes a
Diretoria e a0 CAAH, dando continuidade aos compromissos assumidos pela gestdo anterior € nao



podendo assumir novos compromissos que perpetuem para as proximas gestdes ou que tenham
carater oneroso.

§ 2° — A Comissao Provisoria de Gestdo, que também constituird a Comissao Eleitoral, devera
convocar novas elei¢des para a gestdo do CAAH dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

) TiTULOV
DAS ELEIGOES E DO MANDATO DA DIRETORIA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 34. As elei¢cdes para os mandatos imperativos da Diretoria regular-se-3o por este Estatuto,
pelas deliberagdes da Comissdo Eleitoral e pelos principios gerais de Direito.

Art. 35. As eleicdes gerais devem ocorrer anual e obrigatoriamente até os fim dos dez primeiros
dias uteis do més de novembro, podendo ser adiada, caso necessario, por motivo de for¢a maior.

§ 1°— A elei¢do deve ocorrer obrigatoriamente em dia util.

§ 2° — Em caso de for¢a maior, sera admitida a prorrogacdo ou antecipacdo da data da eleicdo em
até 10 (dez) dias corridos, desde que comunicado previamente pela Comissao Eleitoral e respeitado
0 prazo previsto no caput do art. 41.

§ 3° Em casos extremos, fortuitos, de forca maior, de greve, de impossibilidade material para a
realizagdo da eleicdo ou, até mesmo ndo havendo chapas inscritas, a Diretoria convocara
Assembleia Geral Extraordinaria que decidird em ultima instancia sobre a realizagdo do novo pleito
eleitoral.

Art. 36. Sao assegurados a todos os associados efetivos, de forma igualitaria, os direitos a
candidatura e ao voto direto, secreto e facultativo.

Paragrafo Unico. E permitida a reeleicdo de membros da Diretoria em exercicio, bem como desta
por completo.

Art. 37. Seréa eleita a chapa candidata que obtiver a maioria simples dentre os votos totais validos.
Paragrafo Unico. Os votos brancos serdo contabilizados como invélidos.

Art. 38. A chapa eleita serd empossada no primeiro dia do ano seguinte ao resultado da eleig¢do e
terd mandato até a conclusdo da eleicao seguinte, observando-se a determinacgao do art. 35.

Art. 39. A Comissao Eleitoral serd constituida por um ou mais membros eleitos da Diretoria em
exercicio ou, quando da vigéncia da Comissdo Provisoria de Gestdo, por um ou mais membros
desta.

§ 1°— A Comissao Eleitoral ndo podera ser composta por associados que estejam concorrendo nas
eleicoes.

§ 2° — A Comissao Eleitoral tem autonomia e competéncia para resolver demandas em questdes
dubias ou problematicas referentes ao processo eleitoral.



Art. 40. No caso de fundada suspeita de fraude no processo eleitoral, uma Assembleia Geral podera
ser convocada em até 05 (cinco) dias para deliberagdes e sugestdes de um novo tramite, nos termos
do art. 18 deste Estatuto e obedecendo as regras do processo eleitoral.

CAPITULO II
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 41. A Comissao Eleitoral devera convocar as eleigdes via edital, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias corridos em relagdo a data definida para a realizacdo da elei¢do (vide Art. 35),
divulgando o documento em todas as midias sociais utilizadas pelo CAAH e nas salas de aula.

Paragrafo tnico. A inscricdo e homologagdo da chapa candidata deverd ocorrer dentro do prazo
estipulado

Art. 42. As chapas que se candidatarem devem, no minimo, dispor de quantitativo pessoal
suficiente para o preenchimento dos cargos elencados no caput do art. 25.

Art. 43. Sdo permitidos os debates entre chapas, propagandas por midias sociais, divulgagdo de
plano de acdo e demais ferramentas necessarias a campanha eleitoral, desde que coerentes com este
Estatuto e com os principios do Centro Académico Aguia de Haia.

§ 1° — A chapa candidata — ou algum de seus integrantes — que, durante a campanha, praticar
ofensa a qualquer individuo ou grupo social, contrariar os principios do CAAH ou violar o processo
eleitoral, podera ser impossibilitada de concorrer, seguindo-se o molde do art. 40.

§ 2°— E expressamente proibida a utilizagio dos canais de comunicacio oficiais do CAAH para a
realizagdo de campanha eleitoral, exceto quando feita de forma personalissima e igualitaria.

Art. 44. As eleigdes serdo efetuadas por meio eletronico ou votagdo presencial por cédulas tnicas,
ndo extraviadas e ndo adulteradas.

§ 1°—No caso de votagao presencial, serdo mesarios, no maximo, 03 (trés) integrantes da Comissao
Eleitoral ou pessoas indicadas por esta, de modo que os mesarios se tornarao inelegiveis no pleito.

§ 2°— o eleitor sera identificado mediante apresentacdo de qualquer documento oficial, o qual sera
comparado com uma lista nominal elaborada pela Comissao Eleitoral.

§ 3° — Se a votagdo for realizada por meio eletronico, serd necessario que o votante comunique O
nome completo, o Registro Geral do Aluno e, se possivel, e-mail e/ou nimero de telefone.

§ 4° — Se descumpridas as obrigagdes acima, o voto serd considerado invalido, vedada nova
possibilidade de voto.

Art. 45. Em caso de empate entre as chapas candidatas, a Comissdo Eleitoral deverd fazer a
recontagem dos votos. Persistindo o empate, deverdo ser convocadas novas elei¢cdes, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis.

Art. 46. Se houver apenas uma chapa concorrendo a Direcdo, os votos possiveis serdo “sim” e
p p ¢ao, p
“ndo”, sendo que, vencendo a primeira opcao, a chapa Unica estara eleita.



Paragrafo unico. Se a chapa tnica ndo for eleita, a Comissdo Eleitoral também sera competente para
convocar a Assembleia Geral, a fim de deliberar sobre o futuro da Diretoria.

_ TiTULOV )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47. As disposi¢des contidas neste Estatuto entrardo em vigor imediatamente apoOs sua
aprovagao na Assembleia Geral.

Art. 48. A Assembleia Geral de aprovagdo do presente Estatuto serd de carater extraordinario.

Art. 49. O CAAH serd extinto a qualquer tempo, mediante deliberagdo em Assembleia Geral
reunida nos termos do art. 19 deste Estatuto.

Art. 50. O Ato Constitutivo podera ser reformado, caso estritamente necessario e urgente, pelos
fundadores Adrian Luiz Bulzan dos Reis, Kaio Mendes Torrezan Morais e Rayssa Carradore Peron
ou por qualquer diretoria que demande, contanto que a alteragdo seja aprovada em assembleia geral.

Art. 51. Quando anualmente reunida a Assembleia Geral de apresentagdo da nova Diretoria e
aprovagdo de contas (conforme art. 18), realizar-se-4, também, a eleicdo de um - ou mais -
associado(s) efetivo(s) e alheio(s) a Diretoria empossada para assumir o Conselho Fiscal, o qual ¢
responsavel pela fiscalizagdo das contas da gestao diretora contemporanea.

§ 1° — O Conselho Fiscal terd o mandato encerrado no mesmo dia em que for realizada a
apresentacdo da nova Diretoria.

§ 2°— O(s) membro(s) do Conselho Fiscal pode(m), notando qualquer incongruéncia no tocante as
contas da Entidade, convocar uma reunido administrativa junto aos membros da Diretoria

fiscalizada, a fim de elucidar a davida.

Art. 52. Para fins exclusivamente comemorativos, considera-se como data de fundagdo do Centro
Académico Aguia de Haia, o dia 1o (primeiro) de dezembro de 2000 (dois mil).

Paragrafo Unico. A titulo honorifico, Luciano dos Santos Laranjeira também serd considerado
fundador do CAAH.
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